Pasnovertéjuma zinojums

12.10.2011.

1. lestades visparigs raksturojums

Rigas Uznémejdarbibas tehniska vidusskola (turpmak teksta Skola) ir dibinata
1998. gada ka Sabiedribas ar ierobezotu atbildibu ,, TEHFORMS” privata vidgjas
profesionalas izglitibas iestade. Skolas registracijas aplieciba Nr. 3331800661, izdota
22.07.2011.

Saskana ar skolas nolikumu Rigas Uznéméjdarbibas tehniska vidusskola ir
organizatoriski un finansiali pak]auta Sabiedribai ar ierobezotu atbildibu ,, TEHFORMS”.
Sabiedribas ar ierobezotu atbildibu komersanta registracijas apliecibas vienotais
registracijas Nr. 40003224318, registréta Riga, 2004. gada 13. decembri.
Skolas juridiska adrese: Burtnieku iela 37, Riga, LV — 1084.
Majas lapa — www.ruts.lv
e-pasts - ruts@ruts.lv
Talrunis: 67113006
Talr./fakss — 67322477

Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba. Skola 2010./2011.m.g. istenoja Sadas
licencétas profesionalas vid€jas izglitibas programmas:
1. Izglitibas programma ,,Programmeésana”, kods 33 481 03, kvalifikacija — programmeéSanas
tehnikis
e Izglitibas programmu apgiist 103 izglitojamie.
e [zglitibas programma licencéta 2005. gada 25.jiinija.
e Licences Nr. P- 3437 deriguma termins — 2015.gada 31 .julijs.

2. Izglitibas programma ,.Energétika un elektrotehnika”, kods 33 522 01, kvalifikacija -
elektrikis

e [zglitibas programmu apgiist 28 izglitojamie.

® Programma licencéta 2005. gada 20. aprili.

e Licences Nr. P - 3438 deriguma termins — 2015.gada 31.julijs.

3. Izglitibas programma ,,Autotransports”, kods 33 525 01, kvalifikacija - automehanikis
e Izglitibas programmu apgiist 59 izglitojamie.
e Programma licencéta 2007. gada 2.augusta.
e Licences Nr. P-3435 deriguma termin$ — 2017.gada 1. augusts.

4. Izglitibas programma ,,Gramatvediba”, kods 33 344 02, kvalifikacija - gramatvedis
e Programmu apgist 17 izglitojamie.
® Programma licencéta 2007. gada 29. junija.
e Licences Nr. P- 3436 deriguma termins — 2017.gada 28. jinijs.



Neklatienes nodala

1. Izglitibas programma ,,ProgramméSana”, kods 35b 481 03, kvalifikacija —
programmesanas tehnikis
e [zglitibas programmu apgiist 6 izglitojamie.
e Izglitibas programma licencéta 2005. gada 25.jtnija.
e Licences Nr. P - 3666 deriguma termins — 2015.gada 31.julijs.
2. Izglitibas programma ,.Energétika un elektrotehnika”, kods 35b 522 00, kvalifikacija -
elektrikis
e Izglitibas programmu apgist 8 izglitojamie.
® Programma licencéta 2005. gada 20. aprili.
e Licences Nr. P - 3852 deriguma termins — 20158.gada 17. decembris.
3. Izglitibas programma ,,Autotransports”, kods 35b 525 01, kvalifikacija - automehanikis
e [zglitibas programmu apgiist 12 izglitojamie.
e Programma licencéta 2007. gada 2.augusta.
e Licences Nr. P - 3853 deriguma termins — 2018.gada 17. decembiris.
Skola ir:
e Dbiblioteka;
e interneta pieslégums;
e tieck izmantota sporta baze ar trenazieru zali.

Izghitojamo skaits*

2008./2009. | 2009./2010. | 2010./2011.
IP ,,Programmeésana” 146 117 103
IP ,,Energétika” 48 48 28
IP ,,Autotransports” 98 77 59
IP ,,Gramatvediba” 47 32 17

* dati no PROF-1
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Neklatienes nodala

2009./2010. 2010./2011.
IP ,,Energétika” 3 4
IP ,,Autotransports” 0 3
IP ,,Gramatvediba” 1 0

* dati no PROF-1

AR N

1
0,5 - d
0 — . -
Enegétika Autotransports Gramatvediba
02009./2010. 3 0 1
02010./2011. 4 3 0
I ]

2010./2011.m.g. skola macijas 227 izglitojamie no Rigas pils€tas, pierigas novadiem,
Kuldigas pils€tas un novada.
Skola stradaja 54 pedagogi. Profesionalo priekSmetu skolotaji — 24, visparizglitojoSo
priekSmetu skolotaji — 28.

Pedagogu sastavs un kvalifikacija

Prasibas pedagoga izglitibai un profesionalajai kvalifikacijai ir noteiktas MK 2000.gada
3.oktobra noteikumos Nr.347 ,Noteikumi par prasibam pedagogiem nepiecieSamajai
izglitibai” un 1ZM 2004.gada 18.februara rikojuma Nr. 92 ,Par pedagogu profesionalas
meistaribas pilnveides kartibu”, kas tiek ieverotas.

Skola ir nodro§inata ar amatam atbilstosas kvalifikacijas pedagogiskajiem darbiniekiem.
Tiek maciti visi izglitibas programmas paredzetie priekSmeti.

Skola strada 54 pedagogiskie darbinieki, no tiem 18 pamatdarba un blakusdarba.

Amata prasibam atbilst visi pedagogi. Katrs skolotajs ir mérktiecigi planojis
perspektivai savas profesionalas kvalifikacijas pilnveidi un konkrétus uzdevumus radosas
darbibas joma. Pedagogiska personala resursi perspektiva, to gaidamas izmainas tiek
savlaicigi planotas un atspogulotas skolas attistibas plana.



Pedagogu izglitiba

Izghitiba Pedagogu skaits
Augstaka izglitiba + pedagogiska 24
Augstaka pedagogiska izglitiba t.sk. 28
Magistri 12
Zinatnu doktori 4
Pedagogu sadalijjums pa vecuma grupam
Lidz30 |30-34 |35-30 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-50 | 60-64 | O°8adi
diem gadi gadi gadi gadi gadi gadi vairak un
Vecuma| ga vairak
sriipas 1 2 4 1 10 12 12 6 4
2% 4% 8% 2% 19% 22% 22% 12% 8%
4; 8% 1,2%  2;4%
10; 19%
12; 23
12:22%
Olidz 30 gadiem @ 30-34 gadi 0 35-39 gadi [040-44 gadi W 45-49 gadi
[050-54 gadi I 55-59 gadi [0 60-64 gadi 65 un vairak

2. lestades darbibas pamatmérki (iepriek§éjo macibu gadu prioritates un konkréti
rezultati).

Skolas darbibas mérkis - veidot izglitibas vidi, organizet un istenot izglitibu, kas nodroSinatu
valsts profesionalas vid€jas izglitibas standartos un profesiju standartos noteikto profesionalas
izglitibas mérku sasniegSanu.

Galvenas prioritates:

izglitojamo kontingenta saglabaSana;
izglitojamo darbs kvalifikacijas prakse, sadarbibas pilnveidoSana ar darba

devejiem;

izglitojamo macibu darbs;
macibu vides un materialas bazes uzlaboSana.




2010./2011. macibu gada izglitojamie absolvéja sekojosas izglitibas programmas:

Kvalifikacijas eksamenu rezultati 2010./2011. macibu gada

Izglitibas programmu klasifikacija Kvalifikacijas eksamens
Programmas Izglitibas programmas Eksamingjamo leguva leguva
kods nosaukums skaits atbilstoSu | pazeminatu
kvalifikaciju | kvalifikaciju
33 481 03 Programmeésana 31 31 0
33 525 01 Autotransports 18 18 0
33344 02 Gramatvediba 6 6 0
3352200 Energétika 14 14 0
35b 525 01 Autotransports 3 3 0
35b 522 00 Energétika 4 4 0
KOPA 76 76 0

Sadarbibu ar darba devéjiem Skola realizé savu iesp&ju robezas. PrakSu vietu nodro§inaSana
aktivi iesaistas vecaki. Skolas 76 izglitojamie kvalifikacijas praksi veica:

Nr.p.k.

Nozare

Uznémumi

1.

Informacijas tehnologijas

SIA"Axioma ", SIA ,,Vi-Group”, SIA ,,Prof Doc”, SIA
,»New Site”, SIA ,,SP Line”, SIA ,,Vire plus”, DKS
»Ausma 2507, SIA ,, Komerccentrs DATI grupa”, SIA
»Akora”, SIA | Express tour”, SIA ,MSS”, SIA
,,Creative Evolution”, SIA ,,TSJ”, SIA ,,Olkabel”
Kuldigas filiale

SIA ,,Ryaal Design Factory”, SIA ,,Auto Nr. 17, SIA
,,Game Vision”

2. Riipnieciska, komunala, | AS ,,VRC Zasulauks”, SIA ,Magnitrons”, Rigas
sabiedriska, satiksme, SIA ,,T.I.G.E.R”, ,Latvijas dzelzcel§”, SIA
elektroenergijas razoSanas | ICC  ,Engineering”, AS ,RVR”, Kkooperativa
nozare sabiedriba ,,Buras”

3. Automobilu apkopes un | SIA ,E-Motors”, SIA ,Jurata”, AS “WESS”
remonta servisi autocentrs Toyota, SIA ,ICC Engineering”, SIA

L, AUTOSUKS”, SIA ,GREKO”, , Motors” autoserviss

4, Pasvaldibu un SIA ,LaFinanse”, kafe ,Brizs”, SIA ,Roksana”

komercsabiedribu
uznémumi

Stokman

Uzpemumi, kuri nodroS$inaja skolas izglitojamos ar prakses vietam, kopuma ar izglitojamo
attieksmi, teoretiskajam un praktiskajam zinaSanam ir apmierinati.
Izraksti no dazu praktikantu raksturojumiem:

patstavigi risina neskaidros jautajumus, sagatavotiba optimala;

attieksme ir atbildiga un pozitiva, sagatavotiba atbilst prasibam;

teicamas PHP/MySQL zinasanas, atbildigs, kartigs, darbs izpildits uz 100%;
labi sagatavots, labas attiecibas ar kolégiem;

uzcttigs un merktiecigs, spej sniegt ieteikumus un piedavat risinajumus.
Ieteikumi ar nepiecieSamajiem uzlabojumiem ir $adi:

jaapgiist test€Sanas teorija;

stradaja nevienmérigi, bet dazus darbus veica labi;




e centigi izpilda dotos uzdevumus, bet tikai vienkarsus;
e nokav€ja nodoSanas terminu.

Kuldigas filiale:
e merktiecigs, noved visu lidz galam, izmanto katru iesp&ju pilnveidot sevi;
e sp¢&jigs patstavigi veikt darbus, lietojot PHP, CSS un HTML.

leteikumi:

e jaattista gataviba sarezgitakiem darbiem;
e nepietickami patstavigs.

Parskats par kvalifikacijas praksi uznémumos un skola pedéjo 3 gadu laika

2009. 2010. 2011.
Ig Ig Ig
Nr.p.k. Kvalifikacija g |2 g = g |2
) ) )
1. Programmésanas tehnikis 22 1 23 27 4
2. Automehanikis 15 20 18
3. Gramatvedis 14 10 6
4. Elektrikis 4 18 14
Neklatienes nodala
1. Automehanikis 0 1 3
2 Elektrikis 0 3 4
Kopa | 55 1 75 72 4
% | 98% | 2% | 100% 95% | 5%
Parskats par kvalifikacijas prakses novert€jumu 2008./2009. macibu gada
Nr.p.k. Kvalifikacija Pietiekams Optimals Augsts

1. ProgramméSanas tehnikis 4 12 7
2. Automehanikis 2 6 7
3. Gramatvedis 3 4 7
4. Elektrikis 0 3 1

Kopa 9 25 22

% 16% 45% 39%




Kvalifikacijas prakses vértéjumu sadalijjums pa limeniem 2008./2009.m.g.

16%
OPietiekams
O Optimals
OAugsts
45%
Parskats par kvalifikacijas prakses novertejumu 2009./2010. macibu gada
Nr.p.k. Kvalifikacija Pietickams Optimals Augsts

1. Programmeésanas tehnikis 1 6 16

2. Automehanikis 1 6 13

3. Gramatvedis 4 2 4

4, Elektrikis 2 6 10

Neklatienes nodala
1. Automehanikis 1
2. Elektrikis 1 2
Kopa 9 21 45
% 12% 28% 60%

Kvalifikacijas prakses vértejumu sadalijums pa I[imeniem 2009./2010.m.g.
12%

O Pietiekams
O Optimals
O Augsts

28%

Parskats par kvalifikacijas prakses novertejumu 2010./2011. macibu gada

Nr.p.k. Kvalifikacija Pietickams Optimals Augsts
1. ProgrammeéSanas tehnikis 2 12 17
2. Automehanikis 0 18 0
3. Gramatvedis 5 1 0
4, Elektrikis 1 6 7
Neklatienes nodala
1. Automehanikis 0 3 0
2. Elektrikis 1 1 2
Kopa 9 41 26
% 12% 53% 35%




Kvalifikacijas prakses vértéjumu sadalijums pa l[imeniem 2010./2011.m.g.
12%

35%

O Pietiekams
O Optimals
OAugsts

53%

Kvalifikacijas prakses vertejumi pédejo tris gadu laika kopuma ir optimala Itmeni.
Rezultati atbilst izglitojamo uzraditajam sp&jam ikdiena, jaakcent€ tas, ka izglitojamo
praktiskas zinaSanas, salidzino$i ar teorétiskajam zinaSanam, ir daudz augstaka Iimeni.
Izglitibas programmas ,,ProgramméSana” izglitojamajiem praktisko zinaSanu IImenis ir
augsts. No tabulas redzamajiem datiem zemaki vert€jumi ir gramatveZiem un
automehanikiem.

Kopuma rezultati atbilst izglitojamo uzraditajam sp&jam ikdiena un pat nedaudz labaki.

Atskaititie izglitojamie (laika periods no 01.09.2010. lidz 01.07.2011.)

Kurss Audzeknu AtskaitiSanas iemesli Kopa | %
skaits uz | Pargaja | Slimibas| Nepietie | Neattais | Dzives | Gimenes| Citi
01.10.2010.| wuz de] kams noti vietas | apstaklu| iemesli

citam vertg§jums | kav&jumi | maina de]

skolam
1.kurss 32 7 2 9 28%
Kuldiga 6
2.kurss 21 1 1 2 10%
Kuldiga 3
3.kurss 70 6 6 9%
Kuldiga 10 2 2 20%
4 kurss 77 11 11 14%
Kuldiga 8
Kopa 227 10 8 12 30 13%

Analiz€jot izglitojamo atskaitiSanas iemeslus, jamin sekojoSie:

Gimenes apstaklu dé] (izglitojamo gimenes nesp€j segt ar macibam saistitos

izdevumus),
e Pareja uz citam skolam ir gadijumos, kad izglitojamo vecaki nav sp&jigi segt
1izdevumus, kas saistiti ar macibu maksu.
Secinajumi:

Skolas administracijai un grupu audzinatajiem stradat pie izglitojamo ricibas pasanalizes,
ka ar1 paSatbildibas paaugstinasanas saistiba ar macibu procesu, kas izglitojamajiem lautu
pareizi saplanot gan macibam paredzeto laiku, gan ar laiku, kuru vini pavada darba. Atbalsta
grupai, kura ietilpst pedagogi, vecaki un izglitojamie, kopigiem spekiem rast risinajumu
sarezgitas situacijas.




StradajoSiem jaunieSiem ir iesp€jas patstavigi intereséties par kadu no neskaidrajiem
macibu tematiem, tiek piedavatas konsultacijas un individualas iesp€jas kartot parbaudes
darbus un ieskaites.

Gimenu materialo apstaklu dél, daudzi audzekni bija spiesti partraukt macibas.

3. Iepriekseja vértesanas perioda ieteikumu izpilde

Ieprieksgja skolas un izglitibas programmu ,,Programmésana” un ,,Energétika” akreditacija
bija 2005. gada 28. novembri. Akreditacijas deriguma termin$ 2012. gada 31. janvaris.

Nr.p.k. Priekslikumi izglitibas iestades leteikumu izpilde
darbibas pilnveidei

1. Pilnveidot organizatorisko Iesp€ju robezas ir pilnveidota organizatoriska
struktiiru, kas dotu plasakas iesp&jas | struktiira, kas attista izglitojamajiem
attistit jaunieSos profesionalas profesionalas  iemanas  atbilstoSi  profesiju
iemanas atbilstosi profesionalajiem | standartiem un izglitibas programmu prasibam.
standartiem un izglitibas
programmu prasibam.

2. Japilnveido praktisko macibu un Pilnveidota praktisko macibu, ka ar1 praksu
praksu organizatorisko dalu un organizacija un ir uzlabots programmu izpildes
programmas izpildes analizes analizes mehanisms.
mehanisms.

Nr.p.k. | Priekslikumi izglitibas programmas leteikumu izpilde
istenoSanas darbibas pilnveidei
Izglitibas programma ,,Programmeésana”, kods 33 481 03

1. Japilnveido sadarbiba ar darba Skola regulari sadarbojas ar IT jomas
devgjiem izglitibas satura uzpémumiem gan organiz€ot macibu un
jautajumos, izglitibas procesa kvalifikacijas praksi, gan macibu ekskursijas.
kvalitates noveértéSana un izglitibas | Darba dev€ju parstavji piedalas kvalifikacijas
(izglitojamo) sasniegumu vertésana. | eksamenos un iesaka, ka uzlabot macibu

programmu un macibu procesa organizaciju.

2. Macibu procesa biitu vairak Macibu prick$§meta Programmésanas tehnologijas
uzmanibas japievers ir ieviesta sadala par programmatiiras test€Sanas
programmatiiras testéSanas tehnologijam.
tehnologijai.

3. Macibu procesa iesakam ieviest | Ir aktualiz€tas macibu priekSmetu programmas un
jaunakas IT tehnologijas (pieméram | ieviests macibu priekSmets Java.

Java u.c.) pamatu apgiiSanu

4. Sadarbiba ar absolventiem | Skola uztur sakarus ar absolventiem un nem véra
(priekSlikumi  macibu  procesa | absolventu ieteikumus sagatavojot izglitojamos
pilnveidoSana). kvalifikacijas praksei. Daudzi skolas absolventi

strada un studé arzemés un ar daudziem nav
sakaru.

5. Daliba projektos (piem. ESF, | Skola piedalas Eiropas Sociala fonda darbibas
PHARE u.t.). programmas ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba”

papildinajuma 1.2.1.1.4.apakSaktivitates
»Sakotngjas profesionalas izglitibas pievilcibas
veicinasana” projekta ,,Sakotn€jas profesionalas
izglitibas pievilcibas veicinasana” (VienoSanas
Nr. 2009/0001/1DP/1.2.1.1.4/08/IPIA/VIAA/001)




Izglitibas programma ,,Energétika”, kods 33 522 00

Japilnveido praktisko macibu satura

Skola ir iekartota laboratorija praktisko iemanu

atbilstiba apgiistamajai  profesijai | apgiiSanai un uzlabota sadarbiba ar darba
(akcentgjot uz praktiskajam | dev&jiem.

iemanam un to iegiiSanu).

Japilnveido programmas Praktiskas pamatiemanas izglitojamie iegiist
istenoSanas organiz€Sana, skolas laboratorija un sadarbiba ar darba

akcent€jot uz praktisko iemanu
legiiSanu aizstajot (samazinot)
laboratorijas darbu skaitu.

devejiem uznémumos (RER un Jauda).

Japilnveido materiali tehniska baze,
lai nodro$inatu praktisko iemanu

Materialtehniskais nodro$inajums ir papildinats
finanSu iesp&ju robezas. Uzlabota sadarbiba ar

ieguvi un jaunako tehnologiju | darba devéjiem macibu praksu istenosana.
apgusanu.

Japapildina biblioteka ar jaunako | Papildinats macibu literatiiras klasts, metodiskas
profesionalo  izzinas  materialu | izstradnes, katalogi.

(literatiiru, konspektiem, katalogiem
u.c.)

Japilnveido sadarbiba ar darba
devejiem izglitibas satura
jautajumos,  izglitibas  procesa

kvalitates novertéSana un izglitibas
sasniegumu vertésana.

Skola sadarbojas ar nozares uzp€émumiem gan
organiz€jot macibu un kvalifikacijas praksi, gan
macibu ekskursijas. Darba dev€ju parstavji
piedalas kvalifikacijas eksamenos un iesaka, ka
uzlabot macibu programmu un macibu procesa
organizaciju.

Daliba projektos
PHARE u.c.)

(piem. ESF,

Skola piedalas Eiropas Sociala fonda darbibas
programmas ,,Cilveékresursi un nodarbinatiba”
papildinajuma 1.2.1.1.4.apaksSaktivitates
»akotn€jas profesionalas izglitibas pievilcibas
veicinaSana” projekta ,,Sakotngjas profesionalas
izglitibas pievilcibas veicinasana” (VienoSanas
Nr. 2009/0001/1DP/1.2.1.1.4/08/IPIA/VIAA/001)

4. lestades sniegums kvalitates raditajos visu jomu atbilstoSajos kritérijos

Macibu procesu Rigas Uzneéméjdarbibas tehniska vidusskola 1isteno atbilstoSi
licencétajam izglitibas programmam.

Izglitibas programmu saturs atbilst valsts arodizglitibas standarta prasibam, mérki un
uzdevumi atbilst izglitibas standarta noteiktajiem, specifiskie meérki un uzdevumi ir noteikti
iegiistamajai profesionalajai kvalifikacijai.

Izglitibas programmu kvalifikacijas prakses macibu programmas saturs pilniba atbilst
ieglistamas kvalifikacijas standartam. Ar kvalifikacijas prakses macibu programmam
savlaicigi tiek iepazistinati prakSu vaditaji un izglitojamie.

Ir apstiprinats macibu priekSmetu stundu saraksts, kas atbilst licencetajam izglitibas
programmam. Stundu saraksts ir pieejam un parskatams. Par izmainam stundu saraksta gan
izglitojamie, gan pedagogi ir savlaicigi informéti. Ar stundu sarakstu var iepazities e-vide.
Sagatavots planojums macibu semestrim un perspektivais planojums macibu gadam. Ir
konsultaciju grafiks.

Izglitibas programmu istenoSana ievérojam normativajos aktos noteikto izglitojamo
macibu slodzi, macibu priekSmetu, praktisko macibu un praksu tematiska satura p&ctecibu.
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Saskana ar macibu priekSmeta programmu pedagogi izstrada tematiskos planus
kartejam macibu gadam.

Skola daléji nodroSina ar izglitibas programmas 1istenoSanai atbilstoSo macibu
literatiiru un macibu Iidzekliem.

Pedagogu sadarbiba macibu priekSmetu programmu pilnveideé parsvara tiek veikta
metodiskajas apvienibas un programmas saturs tiek aktualizets atbilsto$i nozares attistibai.

4.1. MaciSana un macisanas.
4.1.1. Macisanas kvalitate

Macibu procesa kvalitati nodroSina macibu procesa organizacija, pedagogu
kvalifikacija, izglitojama un pedagoga mijiedarbiba, izmantotas macibu metodes un
panémieni. Skola ir izglitojamo macibu sasniegumu veértéSanas sistema, ar kuru ir iepazistinati
gan pedagogi, gan izglitojamie. Katru menesi izglitojamie sagem atestacijas — vertgjumus
visos macibu priekSmetos. Katru ménesi izglitojamie no grupas audzinataja sanpem sekmju
izrakstu, ar kuru iepazistina vecakus.

Macibu darbs skola ir savlaicigi planots. Uzsakot macibu gadu tiek apstiprinats
pedagogiem obligati iesniedzamas dokumentacijas saraksts un izpildes laiki.

Aktualizétas macibu priekSmetu programmas IP ,,Programmésana” un ,,Energétika un
elektrotehnika”. VisparizglitojoSo macibu priekSmetu programmas izstradatas atbilstosi
vispargjas videjas izglitibas macibu priekSmetu standartiem.

Septembra ménest skolas pedagogi planojot savu darbu macibu priekSmeta atbilstosi
macibu priekSmeta programmai izstrada priekSmeta tematiskos planus, patstaviga darba
planojumu un parbaudes darbu planojumu.

Pedagogu darba kvalitati skola vért€ un sniedz veért€§jumu. Skolas pedagogi piedalas
projekta ,,Pedagogu konkurétsp€jas veicinasana izglitibas sist€émas optimizacijas apstaklos”.
Tiek vertéts ka macibu procesa organizéSana macibu priekSmetu skolotajs izmanto macibu
priekSmeta programmu, ka tiek izmantots maciSanas un vertéSanas darbs macibu stundas
laika, ka veikti ieraksti grupu zurnalos par izglitojamo macibu sasniegumiem un ka tiek
prognozeta talaka darbiba. Pedagogu izmantotas macibu metodes ir daudzveidigas un atbilst
macibu priekSmetu specifikai un macibu satura prasibam.

Macibu procesa izmanto atbilstoSus macibu lidzeklus, aprikojumu, ka arT attiecigas
nozares iekartas un materialus.

Skola macibu praksi organiz€ atbilstosi normativo aktu prasibam — sagatavoti macibu
prakses dokumenti, iecelts prakses vaditajs, atbilstosi macibu prakses ligumi. Izglitojamie tiek
iepazistinati ar macibu prakses dokumentu noformésanas prasibam. Sadarbojoties ar darba
devgjiem ir noslégti ligumi par prakses vietam. NodroSinasana ar macibu prakses vietam
sadarbojas skolas vadiba un izglitojamo vecaki. Izglitojamie ir informéti par macibu prakses
uzdevumiem, macibu prakses norise un uzdevumu izpilde notiek atbilsto$i prakses
programmai.

Skola macas audzekni ar 1paSam vajadzibam. Skolas pedagogi cenSas radit labveligu
psihologisko un macibu vidi Siem izglitojamajiem. Pedagogi daudz strada individuali ar Siem
izglitojamajiem, sniedzot papildus skaidrojumus par macibu t€émam, veidojot So izglitojamo
sp&jam atbilstosus darbus ikdiena un kart€jos parbaudes darbos.

4.1.2. MaciSanas kvalitate
Macibu gada sakuma skolotaji iepazistina izglitojamos ar macibu darba organizaciju
un izvirzitajam prasibam. Skolotaji rosina izglitojamos stradat mérktiecigi, atbilstosi savam

sp&jam, ka arT izradit pasiem savu iniciativu, lai apgiitu jaunas zinasanas. [zglitojamie izmanto
skola esoSos pieejamos resursus — biblioteku, IT, macibu laboratorijas, ka ari macibu
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kabinetos esoSos materialus un tehniskos Iidzeklus. Secinot péc macibu stundu veérojumiem,
izglitojamajiem kopuma ir pozitiva attiecksme pret maciSanas procesu. Izglitojamie prot stradat

dazadas darba formas un metod@s — grupas, palidzét viens otram macibu procesa, ka ari
iesaistities kopigos nelielos macibu projektos.

Skola pastav noteikta kartiba, kada analiz€ katra izglitojama izaugsmes dinamiku.
Katru ménesi grupas audzinatajs ar savas grupas izglitojamajiem analiz€ macibu sasniegumus,
kas dod iesp€ju izglitojamajiem izvertét savus macibu sasniegumus, lai izvirzitu turpmakos
mérkus to uzlaboSanai. Lielaka dala izglitojamo bez attaisnojoSa iemesla macibu stundas
nekave. Skola uzskaita macibu stundu kav&jumus, analiz€ to iemeslus, ka arT nepiecieSamibas
gadfjuma sadarbiba ar vecakiem veic pasakumus to novérSanai. Lidz ar ESF projekta
»Sakotngjas profesionalas izglitibas pievilcibas veicinasana” atbalstu, kas pieSkir
izglitojamajiem stipendijas atkariba no vigu sekmém, neattaisnoti kavéto macibu stundu
skaits ir samazinajies un uzlabojusies izglitojamo macibu rezultati.

4.1.3.  Veértesana ka macibu procesa sastavdala

Skolotaji izglitojamo darbu verté ieverojot valsti noteikto veértéSanas kartibu.
VertéSanas formas un metodiskie papémieni atbilst macibu priekSmetu programmam un
macibu priekSmeta specifikai. Ar macibu sasniegumu vertéSanas kartibu ir iepazistinati
skolotaji, izglitojamie un vecaki. Vertejums ir viens no biitiskakajiem kritérijiem izglitojamo
stipendijas noteikSanai. Vert€Sanas procesa iegiita informacija tiek izanaliz€ta un izmantota
maciSanas metozu parskatiSanai un skolotaju metodiska darba pilnveidosanai.

Skola ir vienotas prasibas parbaudes darbu veidoSanai un macibu sasniegumu
vertéSanai. Izglitojamajiem ir zinama un saprotama vértéSanas kartiba. Pedagogi uzskaita
vertejumus skolas noteiktaja kartiba, kas atbilst normativo aktu prasibam. Notiek vertéjumu
uzskaites parraudziba. VerteéSana sastav no paSvert€Sanas un aréjas vertésanas. Pedagogi veic
sava darba paSnoverte§jumu. Ar1 ar&jie vertetaji — prakSu vaditaji prakses izieSanas vietas,
CPKE komisijas locekli, ESF projekta regionalie koordinatori.

Skola apkopo informaciju par katra izglitojama macibu sasniegumiem. Grupu
audzinataji vecakus iepazistina ar vert€Sanas procesa iegiito informaciju ar ikménesa sekmju
izrakstiem, Sekmju gramatinas starpniecibu, individualajas sarunas.

Darba dev€ji ir iesaistiti izglitojamo macibu prakses un kvalifikacijas prakses
novertesana, veikti ieraksti macibu prakses dienasgramatas vai prakses parskata. Sadarbiba ar
darba devgjiem notiek macibu prakses un kvalifikacijas prakses uzdevumu izpildes un
sasniegumu analize, ka arT izteikti ieteikumi.

Centralizétie profesionalas kvalifikacijas eksameni un valsts parbadijumi
visparizglitojoSajos macibu priekSmetos ir planoti savlaicigi, atbilsto§i normativo aktu
prasibam. CPKE satura analize notiek sadarbiba ar darba devéjiem. CPKE teorétiskas un
praktiskas dalas norisei ir atbilstoSi aprikotas telpas un nepiecieSamais materiali tehniskais
nodro$inajums.

CPKE komisijas personalsastavs atbilst normativo aktu prasibam.

Tiek ieverota CPKE norises kartiba, organiz€tas konsultacijas.

CPKE dokumentacija noforméta atbilstoS$i normativo aktu prasibam, ir izveidots
CPKE komisijas sastava normativajam prasibam atbilstoSs ieklaujamo komisijas loceklu
saraksts. Ir izveidota eksamena organizéSanas un dokumentacijas sistéma.

Katru gadu tiek veikta CPKE izglitojamo sasniegumu analize.
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4.2. Audzeknu sasniegumi valsts parbaudes darbos

2010./2011. macibu gada centraliz€tos profesionalas kvalifikacijas eksamenus kartoja
76 izglitojamie un visi izglitojamie ieguva profesionalo kvalifikaciju.

Nr. Izglitibas programma Ieguva atbilstoSu leguva Neieguva Eksamingjamo
p-k. kvalifikaciju pazeminatu pazeminatu skaits
(audzeknu skaits) kvalifikaciju kvalifikaciju
(audzeknu skaits) | (audzeknu skaits)
1. | ProgrammeéSana 25 25
Kuldigas filiale
. 6 6
Programmeésana
2. Autotransports 18 18
3. | Gramatvediba 6 6
4. | Energétika 14 14
Neklatienes nodala
1. | Autotransports 3 3
2 Energétika 4 4
Kopa 76 76
Nr. Izglitibas programma Vertejums balles .
p.k. Zemaks Eksamlgejamo
5 6 7 8 9 10 skaits
par 5
1. | ProgrammeéSana 3 9 4 3 6 25
Kuldigas i_'i!lale ) 1 1 1 1 6
Programmeésana
2. | Autotransports 7 6 3 2 18
3. | Gramatvediba 5 1 6
4. | Energétika 4 1 4 4 1 14
Neklatienes nodala
1. Autotransports 2 1 3
2. | Energétika 1 1 2 4

Centralizeta kvalifikacijas eksamena rezultati izglitibas programma ,,Programmeésana”
2010./2011. macibu gada

Izvertejot kvalifikacijas eksamena rezultatus, secinam, ka ieglitie vert€jumi kvalifikacijas
eksamena ir atbilstoS$i katra izglitojama sp&€jam un attiecksmei pret macibam macibu procesa
laika.
Visuma izglitojamo zinaSanas ir labas, tikai daziem izglitojamajiem pietrikst prasmju ka
teoriju izmantot prakse.
Programmésanas tehnikiem kvalifikacijas eksamena praktiskaja dala bija divu veidu
uzdevumi: majas lapas izveidoSana un datu bazes izveidoSana. Izglitojamie abu veidu
praktiskas dalas uzdevumus izpildija labi, bet griitibas sagadaja dizaina elementu pielietoSana.
Labas zinasanas bija darba ar MS Office produktiem un programméSanas valoda Pascal.
Turpmak vairak uzmanibas pieveérst apgiistot programmesanas valodas C, Java, HTML un
CSS.
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Darba dev€ja vertéjuma Saja gada labak sagatavoti kvalifikacijas eksamena jautajumi.
Darba devejs velas, lai vert€jums biitu sadalits atseviSkas dalas, kura katra dala tiek vertéta ar

atseviSku vertgjumu.

Kvalifikacijas eksamena rezultati
10
8
6
4
0 ‘ ‘ ‘ ‘ b‘
ll5ll ll6ll ll7ll ll8ll II9II ll10ll
Kuldigas filiale
2011. gada kvalifikacijas eksamena rezultati
2
1,5
1
0,5
0 == : ‘ :
ll5ll ll6ll ll7ll ll8ll II9II ll10ll

Centralizéto profesionalas kvalifikacijas eksamenu salidzinajums pa gadiem izglitibas
programma “Programmeésana”

g . Vertejums balles Eksamingjamo
Izlaiduma gads zemaks 5 6 . g 9 10 skaits
par 5

2009. gads 2 2 2 6 1 1 14
2010. gads 2 3 4 3 1 0 13
2011. gads 3 9 4 3 6 25
Kuldigas filiale

”ProgramméSana”

2009. gads 1 2 0 0 9
2010. gads 1 1 4 1 3 10
2011. gads 2 1 1 1 1 6
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10 -
8- 6 6
6 -
3
4. 3 3 3
1 1
2 -/ L 0
0 10
5 balles | 6 balles |7 balles |8 balles |9 balles
balles
W 2009. 2 2 2 6 1 1
0 2010. 2 3 4 3 1 0
W 2011. 3 9 4 3 6 0
Kuldigas filiale

4 -

3 A

24

1 o

0 10

5 balles | 6 balles |7 balles |8 balles |9 balles
balles

W 2009. 3 1 2 3 0 0
0 2010. 1 1 4 1 3 0
W 2011. 0 2 1 1 1 1

Centralizeta kvalifikacijas eksamena rezultati izglitibas programma ,,Autotransports”
2010./2011. macibu gada

Kvalifikacijas eksamena rezultati

1 | | | Ay &b
“5" “6" " 7“ " 8“ “9 n “1 0"

©C = N W h O N
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Izglitojamie kvalifikacijas eksamenu nokartoja pietiekama liment.
Salidzinot teorétiskas un praktiskas dalas eksamena rezultatus augstaks iegiito punktu skaits ir
praktiskaja dala.
Macibu procesa laika lielaka vériba japievers elektrosistému lasiSanai un noveértéSanai. Labak
jaapgiist merinstrumentu pielietoSana un méru nolasiSana. Sastadot kvalifikacijas eksamena
jautajumus palielinat jautajumu skaitu par modernizétam sist€mam.

Centralizéto profesionalas kvalifikacijas eksamenu salidzinajums pa gadiem izglitibas
programma “Autotransports”

Vertejums balles

' Eksaming&jamo
Izlaiduma gads zemaks 5 6 7 8 9 10 skaitsJ
par 5
2000, gads 2 | 7 ]2 |3 |1 1
2010. gads 11 8 2 21
2011. gads 7 6 3 2 18
12 -
10 -
8 A
N
4 _/
2 _/
0
5 balles |6 balles |7 balles |8 balles |9 balles ba1I?e .
@ 2009. 7 2 3 i 0
m 2010. 11 8 2 g 0
0 2011. 6 3 2 0 0

Centralizeta kvalifikacijas eksamena rezultati izglitibas programma ,,Gramatvediba”

2010./2011. macibu gada.

Kvalifikacijas eksamena rezultati

ll5ll

ll6ll " 7"

" 8"

"o" "10"
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Izglitibas programmas izglitojamo kvalifikacijas eksamena rezultati atspogulo
izglitojamo attieksmi pret macibu procesu kopuma.

Kvalifikacijas eksamena rezultati vértéjami viduveja liment, jo izglitojamiem pietriikst
prasmju teorétiskas zinaSanas pielietot praktiskos uzdevumos.

Eksamena komisijas priek$sédétajas ieteikums — pardomat uzdevuma sarezgitibas
pakapi, jo izglitojamiem ta trauc€ teksta izpratni.

Centralizéto profesionalas kvalifikacijas eksamenu salidzinajums pa gadiem izglitibas
programma “Gramatvediba”

N Vertejums balles Eksamingjamo
Izlaiduma gads zemaks 5 6 7 8 9 10 skaits
par 5
2009, gads 12 I 13
2010. gads 2 1 6 1 10
2011. gads 5 1 6
12 -
10 -
8 A
6 i
4 .
2 A
0
5 balles |6 balles |7 balles |8 balles |9 balles ba1I?e .
m2009. | 12 0 0 0 i 0
m2010. | 2 1 6 1 g 0
m2011.| 5 1 0 0 0 0

Centralizeta kvalifikacijas eksamena rezultati izglitibas programma ,,Energétika”
2010./2011. macibu gada.

Kvalifikacijas eksamena rezultati

e W ECR N B

ngw "G " ngn ngn " Q"

Labakus rezultatus izglitojamie wuzradija praktiskaja dala. Teoretiskaja dala
eksamin€jamo zinasanas ir vid€ja lIiment.
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Centralizeéta profesionalas
praktiskaja dala nepiecieSams detaliz€ti piestradat pie paskaidrojumiem par shemu uzbiivi,
sastavdalam. Praktiskas dalas grafiskos zim&jumos nepiecieSams verst uzmanibu shému
elementu apziméjumiem.

kvalifikacijas

eksamena priekSsedetaja

leteitkums:

Centralizéto profesionalas kvalifikacijas eksamenu salidzinajums pa gadiem izglitibas

programma “Energétika”

Vertejums balles

Izlaiduma gads = Eksamingjamo
¢ zemaks 6 7 8 9 | 10 skaits
par 5
2009. gads 2 1 4
2010. gads 9 4 3 21
2011. gads 4 1 4 4 1 14
10 -
8 -
6 <
4 V1
2 V]
0
5 balles | 6 balles | 7 balles | 8 balles | 9 balles |10 balles
0 2009. 1 2 1 0 0 0
0 2010. 5 9 4 3 0 0
O 2011. 0 4 1 4 4 1
Secinajumi.

Gatavojoties kvalifikacijas eksameniem I[P “ProgrammeéSana® turpmak lielaka
uzmaniba japiever§ programméSanas valodu C, C++, Java apguvei. Aktuals paliek jautajums
par dizaina elementu pielietoSanu praktiskas dalas uzdevumos.

IP ,,Autotransports” uzmaniba javers elektrosistému lasiSanai un noveértéSanai, labak
jaapgiist merinstrumentu pielietoSana un méru nolasiSana. Sastadot kvalifikacijas eksamenu
jautajumus, palielinat jautajumu skaitu par modernizétam sistemam.

IP “Gramatvediba” lielaka uzmaniba javelta teorétiskajiem uzdevumiem macibu laika.
Sim nolikam ir jaizmanto péc iesp&jas efektivak macibu programma paredzétas praktiskas
nodarbibas un patstavigie darbi.

IP “Energéetika” gatavojoties profesionalas kvalifikacijas eksamenam lielaka uzmaniba
japievers shému nolasiSanai.
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Valsts centralizéto eksamenu rezultati, to dinamika

2010./2011. macibu gada iegtito zinasanu limenu kopsavilkums pa macibu priekSmetiem.

Izglitojamo skaits, kuri kartoja eksamenus, t.sk.

Macibu priekSmets Kopi Limeni
A B C D E F
Anglu valoda 52 1 6 26 16 3
LatvieSu valoda — valsts valoda 53 3 10 30 10
Matematika 51 4 19 22 6
Vesture 20 2 10 7 1
Kuldigas filiale
Anglu valoda 8 1 2 5
LatvieSu valoda — macibvaloda 8 4 4
Matematika 8 1 2 3 2
2009./2010. macibu gada iegtito zinasanu limenu kopsavilkums pa macibu priekSmetiem.
Izglitojamo skaits, kuri kartoja eksamenus, t.sk.
Macibu priekSmets Kopi Limeni
A B C D E F

Anglu valoda 52 2 21 13 16
LatvieSu valoda — valsts valoda 54 7 18 22 7
Matematika 57 4 23 23 7
Vesture 18 1 6 8 2 1
Fizika 3 2 1
Kuldigas filiale
Anglu valoda 9 3 3 2 1
LatvieSu valoda — macibvaloda 9 2 5 2
Matematika 9 1 3 4 1
Fizika 9 1 8
2008./2009. macibu gads
Macibu priekSmets Kopa A B C D E F
Anglu valoda 85 5 14 30 15 21
LatvieSu valoda — macibvaloda 7 2 5
LatvieSu valoda — valsts valoda 58 1 7 15 24 11
Matematika 67 6 20 27 14
Vesture 66 2 43 16 5
Fizika 1 1
Kuldigas filiale
Anglu valoda 9 1 5 3
Vacu valoda 1 1
LatvieSu valoda — macibvaloda 9 2 2 5
Matematika 9 2 2 5
Vesture 9 3 3 2 1
Fizika 8 1 4 3
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Eksamin€jamo sekmibas sadalijums pa limeniem un sekmibas limena analize macibu
prickSmeta Anglu valoda laika perioda no 2008./2009. lidz 2010./2011. macibu gadam.

Sekmibas imena analize
macibu prieksmeta Anglu valoda pa macibu gadiem

: o
21,
20 OB
15 acC
10 y: oD
5 2 OE
0 OF
2008./20009. 2009./2010. 2010./2011.

Kuldigas filiale

Sekmibas imena analize
macibu prieksmeta Anglu valoda pa macibu gadiem

 ~

51 DA
4 3 OB
3 oc
2] oD
12ﬂi mE
0- . y

OF

2008./2009. 2009./2010. 2010./2011.

Secinajums

Analizgjot macibu priekSmeta Anglu valoda iegiitos datus, varam secinat, ka vérojams E
un F zinaSanu Iimena kritums, bet iev€rojams D limena pieaugums. A zinasanu limenis nav
nevienam eksamin€jamajam, jo skola p&c pamatskolas beigSanas iestajas ar nepietickamam
anglu valodas zinasanam.

Anglu valodas eksamena rezultatus var vertét optimala Iimeni. Anglu valodas eksamena
izglitojamiem salidzinosi labi padodas runasana, klausiSanas un lasiSana un valodas lietojums.
Zemaki raditaji ir rakstiSana.

Eksaming€jamo sekmibas sadalijums pa limeniem un sekmibas limena analize macibu
priekSmeta LatvieSu valoda un literatiira laika perioda no 2008./2009. lidz 2010./2011.
macibu gadam.
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Sekmibas imena analize
macibu prieksmeta LatvieSu valoda un literatiira pa macibu gadiem

30 oA

25 OB

20 .

15 ac

10 oD
5 OE
0 OF

2008./2009.  2009./2010.  2010.2011.

Kuldigas filiale

Sekmibas imena analize
macibu prieksmeta LatvieSu valoda un literatiira pa macibu gadiem

 ~

5 oA
4 OB
3.
. : oc
Y
oD
1.
OE
oA | . .
2008./20009. 2009./2010. 2010./2011. OF

Secinajums

Izglitojamo sasniegumus IZM VISC eksamena latviesu valoda ka valsts valoda var
vertet pietickama Iimeni. Vert€jot izglitojamo zinasanas un prasmes valsts valodas apguvé no
valodas apguves prasmju Cetram pozicijam, vislabak eksamena ir veicies runasanas dala, tad
seko zinaSanas un pamatprasmes, literatira un ka pede€ja ir rakstiSanas dala, kura daudzi
izglitojamie nejiitas parliecinati par savam rakstiSanas prasmém. Daudzi no izglitojamajiem
vispar nebija veiku$i So uzdevumu, jo, acimredzot, vinu prasmes veidot domrakstu par
konkr&tu tému ir nepietiekosas.

Nakamaja macibu gada latvieSu valodas un literatiiras mazakumtautibu izglitibas
programmas apguve ir vairak jastrada pie ta, lai izglitojamie patstavigi spétu izteikt savu
viedokli par izlasitu literaru darbu, sasaistit literara darba galveno izteikto domu ar miisdienu
sabiedriba notiekoSajiem procesiem.

Eksaming€jamo sekmibas sadalijums pa limeniem un sekmibas limena analize macibu
prickSmeta Matematika laika perioda no 2008./2009. Iidz 2010./2011. macibu gadam.
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Sekmibas imena analize
macibu prieksmeta Matematika pa macibu gadiem

30 oA

25

20 OB

15 ac

10 a aD
5 OE
0 OF

2008./2009. 2009./2010. 2010./2011.

Kuldigas filiale

Sekmibas imena analize
macibu prieksmeta Matematika pa macibu gadiem

5 4 oA
4 OB
3 . 5 oc
Y

oD
1.

OE
oA | . .

2008./20009. 2009./2010. 2010./2011. OF

Secinajums

Matematikas eksamena rezultatus var vertét pietickama limeni. Matematika ir viens no
griitakajiem eksameniem un audzekni strada savu sp&ju robezas. Matematikas priekSmetu
audzekni apgust nopietni, bet ta ka nav nopietnas zinaSanu pamatbazes, macibu prickSmeta
programmas apguve rada problémas. Izglitojamiem vislabak ir veicies zinasanu un
pamatprasmju dala, péc tam lietoSana standartsituacijas un viszemakie rezultati ir
problémsituaciju risinasana. Salidzinajuma ar ieprieks$€ja macibu gada rezultatiem gandriz uz
pusi ir samazinajies to izglitojamo skaits, kas ieguvusi F limeni.

Eksaming€jamo sekmibas sadalijums pa limeniem un sekmibas limena analize macibu
priekSmeta Vesture laika perioda no 2008./2009. Iidz 2010./2011. macibu gadam.
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Sekmibas imena analize
macibu prieksmeta Vésture pa macibu gadiem

501 oA
40 OB
30 oc
20 o 0D
10' ~ D E
0 ' OF
2008./2009. 2009./2010. 2010./2011.

Kuldigas filiale

Sekmibas imena analize
macibu prieksmeta Veésture pa macibu gadiem

N N
3 oA
2,5/ OB
2.
1,51 acC
1 aD
0,51 OE
oA | . .
2008./2009. 2009./2010. 2010./2011. OF

Secinajums

Veéstures eksamena rezultatus var vertet laba Iimeni. [zglitojamie patikami parsteidza
ar savam zinaSanam, jo salidzinot ar visparizglitojoSajam skolam vestures stundu skaits
macibu priekSmeta ir nepietickams pilnvertigai macibu priekSmeta apguvei. Vislabak
izglitojamajiem ir veicies zinaSanu dala, péc tam vestures avotu analize un argumentétais
parspriedums.

Vestures prickSmeta apguve turpmak patstavigo darbu t€mas skolotajam ir jaizvélas ta, lai
izglitojamajos attistitu prasmi analizét véstures avotus un argumentéti spriest par dazadam
vestures temam.

4.3. Atbalsts izglitojamajiem

4.3.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo
drosibas garantésana (drosiba un darba aizsardziba)

Skola ir izstradati droSibu reglament€joSie akti, skolas telpas ir izvietota droSibas
prasibam atbilstosa informacija. Pastav noteikta kartiba arpusstundu pasakumu organizeésanai.
Ir ricibas plans arkartas situacijam. Tiek organizéti informativie pasakumi atkaribu
profilaksei.
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Visas saistitas personas iepazistinatas ar Ministru kabineta 24.11.2009. noteikumiem
Nr. 1338 ,Kartiba, kada nodroSinama izglitojamo droSiba izglitibas iestadés un to
organiz€tajos pasakumos”. Skolai ir apstiprinati ,JIek$€jas kartibas noteikumi
izglitojamajiem”. Macibu kabinetu vaditaji veic instruktazas, kas nepiecieSamas attiecigaja
kabineta. Grupu audzinataji iepazistina izglitojamos ar nepiecieSamajam instrukcijam, kuras ir
ierakstitas Zurnalos un apstiprinatas ar izglitojamo parakstiem.

Darba aizsardzibas un ugunsdroSibas noteikumu izpilde tiek kontroleta. Izstradatas
atbilstoSas instrukcijas. Profesionalajos macibu priekSmetos ietverti darba droSibas jautajumi.
Skola ir macibu procesa organiz€S$anai nepiecieSama informacija par izglitojamo veselibu un
individualajam vajadzibam. Skola ir mediciniskas pirmas palidzibas aptiecinas. Izglitojamie
un skolas personals ir informéts, ka rikoties traumu un peksnas saslim$anas gadijumos.

Skola veic pasakumus, kas popularizé veseligu dzivesveidu un organizé veselibu
veicinoSus pasakumus.

4.3.2.  Atbalsts personibas veido$ana

Skola darbojas izglitojamo pasparvalde. Pedagogi atbalsta un veicina izglitojamo
iesaistiSanos paSparvaldes un skolas padomes darba. Izglitojamo pasparvalde piedalas skolas
pasakumu organiz€Sana.

Ir izstradats audzinasanas darba plans. Notiek tematiskas audzinaSanas stundas grupas.
Ir 1zstradats arpusstundu pasakumu plans. Izglitojamajiem ir iesp&ja ierosinat sev intereséjosu
jautajumu parrunasanu, ikviens var brivi un droSi izteikt savus priekslikumus, apspriest skolas
dzivei aktualus jautajumus, parstavet savu viedokli.

4.3.3.  Atbalsts karjeras izglitiba

Skola ir pieejama informacija par dazadu izglitibas programmu izvéles iesp&jam, taja
skaita ar1 e-forma. Skola katru gadu piedalas Starptautiskaja izstazu centra Kipsala izglitibas
izstade ,Skola”, kura ir ieglistama informacija par talakizglitibas iesp&jam skolas
absolventiem.

Skola sniedz informaciju potencialajiem izglitojamajiem un vecakiem Atverto
durvju dienas. Skolas pedagogi apmekl€ visparizglitojoSas skolas un sniedz informaciju par
skola apglistamajam izglitibas programmam. Informacija ir ievietota ar1 skolas timek]a vietné.

Skolas timekla vietnes saturs tiek aktualiz€ts atbilstoSi realajai situacijai, ir ietverti
izglitibas programmu standarti.

Skola apkopota informacija par absolventu profesionala darba gaitam péc izglitibas
programmas pabeigSanas.

4.3.4.  Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Skola ir apzinati izglitojamie, kuriem ir Tpasas griitibas macibas. Pedagogi nem véra So
izglitojamo vajadzibas un izvirza vigiem piemeérotas prasibas.

Izglitojamajiem, kuri slimibas d€] ilgsto$i neapmekle skolu, ir iesp&ja noteikta laika
perioda nokartot visus macibu paradus.

Skola atbalsta pedagogus darba ar talantigiem izglitojamajiem.

Macibu darba pedagogi izmanto dazadas macibu metodes macibu procesa
diferenciacijai.

Ka merkis macibu diferenciacijai ir panakt, ka visi izglitojamie, neskatoties uz vinu
atSkirigo sagatavotibas, sp&ju un prasmju limeni, apgiist izveleéto profesionalas izglitibas
programmu.
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4.3.5. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Skola macas izglitojamie ar ipasam vajadzibam. Par katru izglitojamo ar ipasam
vajadzibam skola ir attiecigs pedagogiski mediciniskas komisijas atzinums. Darbu ar
izglitojamiem koordin€ un parrauga. Macibu stundu darba izglitojamiem tiek pieversta 1paSa
uzmaniba, nodroSinot individualu, padzilinatu skaidrojumu par nesaprotamu t€mu.

Pedagogiem ir laba sadarbiba ar izglitojamo vecakiem.

4.3.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Skola notiek regulara sadarbiba ar izglitojamo gimeném. Regulari tiek organizétas
vecaku sanaksmes. Skola regulari informé izglitojamo gimenes par skolas darbibu. Sniegta
informacija ir savlaiciga. Skolas izglitojamo vecaki individualas parrunas vai vecaku sapulces
var izteikt savus iebildumus un ierosinajumus. Vecaku individualie ieteikumi tiek uzklausiti
izglitojamo macibu sasniegumu uzlaboSanai.

Skolas sniegta informacija par izglitojamo sasniegumiem, stundu apmekl€jumiem,
uzvedibu un attiecksmi pret macibu darbu ir regulari — ikméneSa sekmju izraksts ar macibu
sasniegumiem un stundu apmekl&jumu.

Par skolas darbu var iegiit informaciju skolas timekla vietne.

5. lestades vide
5.1. Mikroklimats

Skolai ir savas tradicijas, kuras istenojam. Ir izveidota majas lapa, kuras saturs paslaik
tiek parstradats.

Skola ir izstradati Ieks€jas kartibas noteikumi izglitojamajiem un Darba kartiba
darbiniekiem. Ir darbinieku &tikas kodekss. Skolas ieks€jas kartibas noteikumi
izglitojamajiem un Darba kartiba darbiniekiem ir izstradata demokratiski un kvalitativi. Gan
izglitojamie, gan darbinieki normativajos aktos noteiktaja kartiba ir iepazistinati ar Siem
noteikumiem. Skolas izglitojamie un darbinieki Sos noteikumus ieveéro.

Izglitojamie un darbinieki jutas vienlidzigi neatkarigi no dzimuma nacionalas,
religiskas u.c. piederibas. Konfliktsituacijas tiek risinatas savlaicigi un taisnigi. Gan
izglitojamie, gan skolas darbinieki 1ir atsaucigi un redzigi pret individualam
problémsituacijam, vienmer palidz.

Skolas vadibas, personala un izglitojamo attiecibas valda savstarp&ja ciena un
labveliba. Skola nereti ir gadijumi, kad nakas ar1 darbiniekiem atgadinat par atbildibu pildot
darba pienakumus. Kopuma skolas mikroklimats verteéjam ka pozitivs.

Attieksme pret skolas apmekletajiem ir laipna un korekta.

5.2. Fiziska vide

Skola sanitarhigi€niskie apstakli (apgaismojums, temperatiira, uzkopsana) ir atbilstosi
izglitibas iestades macibu procesa prasibam. Ir kontroles institiiciju parbauzu akti, parbauzu
dokumenti ir pieejami.

Skolas telpas ir funkcionalas, noformgetas, tiras un kartigas. Izglitibas iestadei
apkartesos$a teritorija ir sakopta.
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6. lestades resursi
6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Skolai ir izglitibas programmu istenoSanai nepiecieSamas telpas. Telpu iekartojums un
platiba ir atbilstoSa skolas 1stenojamo izglitibas programmu specifikai un izglitojamo skaitam.

Telpu nomas liguma termin$ atbilst izglitibas programmu 7istenoSanas periodam.
Skolai ir atbilstosi sadarbibas ligumi arpus izglitibas iestades organiz&€jamo praktisko darbu,
praktisko macibu istenoSanai.

Ir pieejamas izglitibas programmu apguvei atbilstoSas macibu gramatas un macibu
lidzekli.

Izglitibas programmas apguvé tiek izmantoti atbilstoSi materialtehniskie Iidzekli un
tehnologijas — IT iekartas, audio un videoiekartas. Interneta pieslégums ir brivi pieejams
skolas darbibas laikos.

Ir noteikta kartiba kabinetu, bibliotékas, datorklases un materialtehnisko Iidzeklu
izmantoSanai. Kartiba tiek ievérota.

Materialtehniskie Iidzekli un iekartas ir darba kartiba un dro$i lietoSana. Notiek
regulara materialtehnisko lidzeklu un iekartu apkope un remonts.

6.2. Personalresursi

Skola ir viss izglitibas programmu istenoSanai nepiecieSamais personals. Visiem
profesionalo priekSmetu skolotajiem ir normativajos aktos noteikta pedagogiska izglitiba.
Pedagogu izglitiba un profesionala kvalifikacija, ka ar1 profesionala pilnveide atbilst
normativo aktu prasibam.

Pedagogu profesionala pilnveide tiek planota un aktualiz€ta. Skolas pedagogi piedalas
projekta ,,Pedagogu konkurétsp€jas veicinasana izglitibas sist€mas optimizacijas apstaklos”.

Pedagogi piedalas dazadas ar pedagogisko darbu saistitas aktivitatés gan skola, gan
arpus skolas.

7. lestades darba organizacija un vadiba
7.1. Skolas darba pasvértésana un attistibas planosana

Skola veido pasnovért§juma zinojumu. PasSveértéSanas struktiira ir strukturéta un
planota. PaSvertéSana aptver visas skolas darba jomas. PaSveért€jums ir objektivs un pamatots.

Katru gadu skola izveérte izglitojamo macibu sasniegumus.

Personals parzina skolas pasvertéSanas sist€mu un iesaistas paSvert€Sanas procesa.

Pasvertésana konstatétas skolas darba stipras puses un nepiecieSamos uzlabojumus
personals zina un izmanto, planojot turpmako darbu.

Ir sagatavots parskats par ieprick$€ja gada darba plana izpildi un sagatavots darba
plans kartéjam macibu gadam.

Skolas attistibas plans ir logiski strukturéts, parskatams un skaidrs.

Prioritates izvirzitas nemot véra skolas darbibas pamatmérkus, ka ari paSvert€juma
minétas stipras puses un nepiecieSsamos uzlabojumus.

FinanSu iesp&ju robezas tiek planota materialtehnisko resursu atjaunosana.

7.2. Skolas vadibas darbs un personala parvaldiba
Ir izveidota skolas paSparvalde, pedagogiska padome un skolas padome. To darbibu

organize regulari.
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Skola ir visa pedagogiska procesa organizé$anai nepiecieSama obligata dokumentacija.
Ir personala amatu apraksti.

Skolas dokumenti atbilst dokumentu izstradasanas un noforméSanas prasibam un
sakartoti atbilstoSi lietu nomenklatiirai.

Skola ir noteikta vadibas organizatoriska struktiira, kas aptver visas skolas darbibas
jomas. Katra vaditaja kompetences joma ir noteikta.

Skolas vadiba plano un organizg skolas darbu. Pienakumi tiek delegéti un to izpilde
parraudzita. Vadibas sanaksmes ir planotas, notiek regulari un ir dokumentétas. Skolas vadiba
nodros$ina informacijas apmainu par pienemtajiem lémumiem un to izpildi.

Metodiskais darbs tiek organizets regulari, atbilstosi skolas darba planam. Ir macibu
metodiska darba plans.

Ir izveidotas pedagogu metodiskas apvienibas, to darbibu koordin€ skolas metodikis.

Skolas vadiba apmekl&tajus pienem noteiktos laikos.

7.3. Skolas sadarbiba ar citam institaicijam.

7.3.1. Rigas Uznéméjdarbibas tehniska vidusskola ir privata profesionalas vidgjas
izglitibas iestade. Dibinatajs ikdiena lidzdarbojas skolas vadiba un ikdienas
macibu procesa gaita.

7.3.2. Skolas sadarbiba ar paSvaldibas un nevalstiskajam organizacijam ir formala,
meérktieciga sadarbiba ir ar [zglitibas un zinatnes ministriju.

7.3.3. Skola iesp€ju robezas sadarbojas ar darba dev€jiem un iesaiste starptautiska
sadarbiba ir epizodiska.

8. Turpmaka attistiba (balstita uz paSnovértéjuma iegiitajiem secinajumiem).

e C(Censties pilnveidot sadarbibu ar darba devéjiem par izglitibas satura jautajumiem
profesionalajos macibu priekSmetos un macibu prakSu un kvalifikacijas praksu
istenoSanas jautajumiem.

e Analiz€t iesp€jas iesaistities starptautiskos projektos.

e Aktualizet licencétas talakizglitibas un profesionalas pilnveides programmas saskana
ar darba tirgus prasibam ar mérki sniegt izglitibas pakalpojumus bezdarbniekiem un
darba mekletajiem.
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